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1. Voorwoord van de Voorzitter

Hoewel de emancipatie van homoseksuele vrouwen en mannen in Nederland ongekend ver is
gevorderd, is dit geen garantie voor de toekomst. Homo's, lesbiennes, biseksuelen en trans-
genders zullen altijd een minderheidsgroep blijven, de meerderheid van de bevolking kan van
opvattingen veranderen en het overheidsbeleid kan elk moment worden gewijzigd. Er kan
gewoonweg minder geld zijn en/of de politiek slaat ideologisch een andere weg in. Van dit
laatste is de introductie van de term ‘participatiesamenleving’ in de Troonrede van 2013 een
duidelijke illustratie. Individuen en groeperingen zullen in de toekomst veel meer op zichzelf
en elkaar zijn aangewezen. Dit veronderstelt meer onderlinge solidariteit.

Om de emancipatie verder uit te bouwen en om datgene wat in de afgelopen decennia op dit
gebied allemaal is bereikt, veilig te stellen, heeft een aantal mensen met hart voor de homo-
emancipatie indertijd Het Blauwe Fonds opgericht.

Bij de grondleggers van HBF speelde ook de behoefte aan een project waarbij ze zich, vanuit
hun eigen ervaring, persoonlijk, meer dan gemiddeld, betrokken konden voelen. Hun stond
een degelijk en professioneel fonds voor ogen waaraan ze in alle vertrouwen later hun bezit-
tingen, of een deel ervan, zouden kunnen nalaten. De ‘ANBI status’ en een controlerende Raad
van Toezicht vormden hiervoor de vanzelfsprekende eerste voorwaarden. Behalve die erfe-
nissen en legaten spelen ook andere vormen van ondersteuning een rol. Zo leveren in elk
geval alle vrienden van HBF jaarlijks een financiéle bijdrage van minimaal € 150. Er wordt
ook wel gekozen voor een vast bedrag voor minimaal vijf jaar, dat dan fiscaal aftrekbaar is.
Recent hebben we ook ervaring opgedaan met fundraising onder vrienden van HBF voor een
concreet doel. Deze eerste keer was het voor het Project Coming Out van jonge homo's. Dit
thema behoort met de bestrijding van de eenzaamheid onder oudere homo's en geweld tegen
homo’s tot de drie aandachtsgebieden waar HBF zijn aandacht deze jaren het meest op wil
richten. Onderlinge solidariteit is daarbij belangrijk en zoals gesteld is dit is ook wezenlijk
voor de motivatie van de vrienden van HBF.

We weten dat u op grond hiervan graag wilt weten op welke manier het bestuur van HBF
gedurende het afgelopen jaar zich heeft ingezet voor de LHBT-rechten. Dit jaarverslag over
2013 is hiervoor onder meer bedoeld.

Verder zijn er de bijeenkomsten voor vrienden en geinteresseerden van HBF. Tijdens deze
‘blauwe borrels’, die minstens een maal per jaar worden georganiseerd, geven mensen uit het
‘veld’ nadere informatie uit de eerste hand. Juist hun ervaring maakt het extra interessant.

Daarnaast hebben de ‘blauwe borrels’, als momenten van ontmoeting binnen het emancipa-
tieveld, iets van 'social events’. We hopen u er (weer) te ontmoeten.

Coos Huijsen, voorzitter Het Blauwe Fonds
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2. Samenvatting

Hoewel in Nederland de juridische positie van
homoseksuelen in de laatste decennia praktisch
bijna gelijk is getrokken, is in diezelfde periode
de maatschappelijke acceptatie hierbij achter
gebleven of zelfs verslechterd bij meer traditio-
neel gerichte, vaak religieus georiénteerde, be-
volkingsgroepen.

Sinds de oprichting van de Stichting Het Blauwe
Fonds op 25 oktober 2007 is haar doel dan ook
geweest om de burgerrechten van homoseksue-
le mannen en vrouwen te bewaken en waar
nodig te versterken door het ondersteunen van
projecten in Nederland, die daarop gericht zijn.

In 2013 waren de twee belangrijkste projecten
die ondersteund werden een ouderen project in
samenwerking met het Nationale Ouderen
Fonds en een coming out project voor jongeren.
Daarnaast werd een meldpunt voor anti - ho-
mogeweld gesubsidieerd. Voor meer over deze
projecten zie onder Activiteiten in 2013,

Zoals ieder jaar werd ook in 2013 een bijeen-
komst gehouden voor vrienden en donateurs
van Het Blauwe Fonds. Dit jaar was dat op dins-
dag 21 mei in het nieuwe filmmuseum Eye in
Amsterdam. Thema was deze keer het onder-
steunen van het coming out project voor jonge-
ren.

Verder hield het bestuur in 2013 een zevental
reguliere vergaderingen en een uitgebreide
brainstorm middag om het meerjarenbeleids-
plan voor de middellange toekomst voor te be-
reiden.

Een belangrijk gegeven dit jaar is ook de in
2013 gewijzigde en vereenvoudigde wetgeving
voor ANBI's (Algemeen Nut Beogende Instellin-
gen} zoals Het Blauwe Fonds, die per 1 januari
2014 is ingegaan. Hierdoor is het nu mogelijk
om zonder notariéle tussenkomst (dus zonder
extra kosten) voor de belasting aftrekbare gif-
ten aan Het Blauwe Fonds te doen door hiertoe
een simpele overeenkomst met het fonds af te
sluiten voor een gift van een bepaald bedrag per
jaar gedurende minimaal 5 jaar.

3. Hoe waren we zichtbaar?
Onze activiteiten in 2013

Filmmuseum Eye: Jaarlijkse vrien-
den- en donateursborrel

In 2013 organiseerden wij ook weer onze jaar-
lijkse vrienden en donateursmeeting; de zoge-
naamde ‘blauwe borrel’.

Het bestuur vindt het belangrijk om een net-
werkevent te koppelen aan inhoud. In 2012
deden wij dit al door de directeur van het Na-
tionaal Ouderenfonds iets te laten vertellen
over ons ouderenproject en in 2013 is het ge-
koppeld aan thema ‘coming out’ voor jongeren.
Dit is gedaan in de vorm van een fundraise op
21 mei.

Blauwe Fonds organiseert Fundrai-
se tegen pesten op school

Op 21 mei organiseerde Het Blauwe Fonds een
speciale fundraise en event in het Eye filmmu-
seum in Amsterdam. Doel van de fundraise was
aandacht en financiéle steun voor een speciaal
lespakket waarmee pesten op scholen wordt
tegengegaan. Speciale host van de fundraise
was tv presentator Sipke-Jan Bousema.

Deelnemers konden voor een bedrag van € 40
een klas ‘adopteren’. Voor dit bedrag kan name-
lijk een lespakket worden gefinancierd. Het
Blauwe Fonds heeft in 2013 gesprekken ge-
voerd met Edudivers, de initiatiefnemer van het
project ‘De Ruben les’. Bij deze methode wordt
onder meer de veelgeprezen film “Ruben” ge-
bruikt om pesten op scholen aan de orde te stel-
len.

De methode

De film "Ruben” gaat over homoseksualiteit en
over pesten. In de film van 10 minuten wordt de
15 jarige Ruben gepest omdat hij homo is. Een
structurele aanpak op scholen tegen pesten is
de kern van hun aanpak.



het blauwe fonds

hart voor homo-emancipatie

Daarbij gaat het niet alleen om gebrek aan ken-
nis, maar vooral om gedragsverandering enorm
jonge homos en leshiennes zekerder van zich-
zelf en weerbaarder te maken, maar ook om het
groepsproces van pestkoppen te doorbreken.

Moviestill uit de film Ruben

De Ruben film is eind maart 2013 onderschei-
den met de Young Positive Media Award 2013.
Een prijs bedoeld voor positieve rolmodellen
voor jongeren in de media.

Om de film educatief bruikbaar te maken voor
bespreking op scholen is een lespakket ontwik-
keld. En daar is het natuurlijk allemaal om te
doen: om coming out bespreekbaar te maken.
Om jongeren die onzeker zijn over hun seksua-
liteit te ondersteunen. De zogenaamde Ruben-
les bestaat uit deze korte film en het lespakket.
De film is ook online te bekijken via

http: //defilmruben.nl.

Levendig rondetafelgesprek

TV-presentator Sipke Jan Bousema voerde in
het EYE filmmuseum met speciale gasten een
ronde tafelgesprek. Wim Slot (hoogleraar
Jeugdbescherming, verbonden aan het ASK Am-
sterdamse Kinderstudies), Kim Dekker (voor-
lichtingsgroep van het COC Amsterdam) en Pe-
ter Dankmeijer van Edudivers, initiatiefnemer
van het project “De Ruben les”.

Er ontstond een levendig gesprek en discussie
met de bezoekers, waarbij meer inzicht werd
gegeven in het fenomeen pesten op school. Het
thema Coming Out van jongeren maakte veel
los. Gelukkig zijn de enthousiaste reacties op de
presentatie van het lespakket bij de film ‘Ruben’
ook omgezet in daadwerkelijke betrokkenheid
voor dit sympathieke initiatief.

Resultaat

Op de rekening van Het Blauwe Fonds is in
2013 voor dit project € 3.000 binnengekomen.
Dat is een goede zaak voor ons thema. Het bete-
kent namelijk dat we hiermee de financiering
van lespakketten op zestien scholen in de Rand-
stad konden waarmaken en dat is een mooi
resultaat. Met de financiering ontstond er een
budget voor drukwerk en verspreiding op scho-
len.

Hiermee komt ons doel om pesten op school en
de coming out van LHBT jongeren makkelijker
te maken weer een stuk dichterbij. Bovendien
zien we het als een vervolgstap voor dit educa-
tieve project om het tot een succes te maken.

Toeckomst

De organisatie EduDivers gaat met het Ruben-
lespakket verder aan de slag en concentreert
zich daarbij vooral op VMBO scholen (Voorbe-
reidend Middelbaar Beroeps Onderwijs). Een
belangrijke doelgroep, want homo onvriende-
lijkheid op scholen is nog steeds een belangrijk
aandachtspunt. Uit onderzoek door het Sociaal
en Cultureel Planbureau blijkt bijvoorbeeld dat
bijna 20% van de MBO leerlingen vindt dat er
een homo onvriendelijk klimaat op school
heerst. Er is dus nog veel werk te verrichten.
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Ouderenproject in samenwerking
met het Nationaal Quderen Fonds

Het Blauwe Fonds heeft in 2013 een aanzienlij-
ke gift gedoneerd aan Het Nationaal Ouderen-
fonds voor het project ‘Onzichtbare Quderen’. In
2013 is onder zorgmanagers van woonzorgcen-
tra geinventariseerd in hoeverre homoseksuele
bewoners van zorginstellingen voor hun seksu-
ele geaardheid uitkomen. Op basis van deze
gesprekken is materiaal ontwikkeld met prakti-
sche informatie en tips. Hiermee wordt het mo-
gelijk om in huizen voor ouderen aandacht te
vragen voor homoseksuele ouderen.

Voor veel van deze ouderen is het niet vanzelf-
sprekend om voor hun geaardheid uit te komen.

Omdat het Nationaal Ouderenfonds zich niet
direct presenteert als roze organisatie lukt het
deze organisatie om in contact te komen met
tehuizen waar andere projecten rond homosek-
sualiteit en ouderen niet direct ingang vinden.
Te denken is dan aan huizen van christelijke
signatuur of in volksbuurten. Onderzoek van
het Ministerie van OCW heeft uitgewezen dat
zich hier ook de doelgroepen bevinden van
mensen in de samenleving die het meeste moei-
te hebben met homoseksualiteit namelijk con-
servatief gelovigen en laagopgeleiden.
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Ik heb nooil mijn liefde
MOGEN Uiten,
Homuos eksualiteir & van alle sjden.

Door steun van Het Blauwe Fonds is een pro-
jectmedewerker aangesteld die operationeel
het project "Onzichtbare OQuderen” begeleidt.

Vanwege veranderingen in het zorgstelsel
wordt de doelgroep van dit project in 2014 ver-
breed naar zorgprofessionals in de eerste lijn, te
weten: huisartsen, verpleegkundigen, verzor-
genden, maatschappelijk werkers, fysiothera-
peuten en welzijnswerkers.

Dus ook in het komende kalenderjaar zal Het
Blauwe Fonds steun aan dit project voortzetten.

Anti-homogeweld nog steeds aan-
wezig

Nog steeds is er in Nederland sprake van homo-
foob geweld gericht tegen lesbiennes, homosek-
suelen, biseksuelen en transgenders. Geweld
tegen iedereen is een ernstige zaak en zeker als
er sprake is van gericht geweld vanwege ie-
mand seksuele oriéntatie. Registratie en mel-
ding van incidenten vindt het Blauwe Fonds dan
ook enorm van belang. In 2012 subsidieerde
Het Blauwe Fonds een meldpunt voor anti-
homogeweld met € 10.000 voor het vervaardi-
gen van een mobiele app.
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Event ‘Strijders voor de Liefde’

Tijdens gay pride in Amsterdam vond het men-
senrechten event ‘Strijders voor de liefde’
plaats. Het was een interactief muziekevent op
vrijdagavond 2 augustus op het Rembrandt-
plein in Amsterdam en markeerde de start van
het Amsterdam Gaypride weekend 2013. Het
event werd ondersteund door enkele bekende
Nederlanders en politici, waaronder minister
van Buitenlandse Zaken, Frans Timmermans.

Deze ‘Strijders voor de liefde’ zijn LGBT men-
senrechtenactivisten die zich inzetten tegen
homofobie. Een verslag van het event is te be-

kijken via www.warriorsforlove,org

De registratie van het concert is uitgezonden op
RTL4 en NTR. Het Blauwe Fonds heeft een fi-
nanciéle bijdrage gegeven om het event moge-
lijk te maken

4. Aanvragen 2013

Gelukkig ontvangt het Blauwe Fonds veel ver-
zoeken om informatie en concrete aanvragen. In
2013 ontvingen wij 5 concrete aanvragen.

5. Geplande activiteiten 2014

Ook voor 2014 staat weer een zevental be-
stuursvergaderingen gepland en in september
2014 zal de jaarlijkse “blauwe” borrel voor
vrienden en donateurs weer gehouden worden.

ln

Belangrijk gegeven voor 2014 is het uitwerken
en in gang zetten van het meerjarig beleidsplan
met als doel de bekendheid en reikwijdte van
Het Blauwe Fonds te versterken. De strategie-
dag uit 2013 heeft hier een belangrijke aanzet
toe gegeven, In het tweede kwartaal van 2014
zal het beleidsplan in de vorm van een Busi-
nessplan worden vastgesteld.

6. Bestuur en Raad van Toezicht

Raad van Toezicht

De Raad van Toezicht ziet toe op het beleid van
het bestuur en de algemene gang van zaken in
de stichting. Op 1 januari 2013 had de raad de
volgende samenstelling:

» de heer | W. Wabeke, voorzitter
» de heer ].P. Rehwinkel, secretaris

In de loop van 2013 trad Prof. Dr. Olaf C.H.M.
Sleijpen als derde lid van de raad toe en trad de
heer Rehwinkel terug in verband met zijn
werkzaamheden in het buitenland. In 2014
hoopt het bestuur de raad weer met een derde
lid te kunnen aanvullen.

Bestuur

Ook in het bestuur vond een wisseling en aan-
vulling plaats. Per 31 december 2012 trad de
secretaris de heer JW. Kleijwegt onder veel
dank voor zijn werkzaamheden uit en werd per
9 maart 2013 opgevolgd door de heer G. Pieters.
Ook de heer D.F. Boutkan trad per 9 maart toe
tot het bestuur. Op 31 december 2013 had het
bestuur de volgende samenstelling:

de heer ]. Huijsen, voorzitter
de heer E.A. Nijkerk, penningmeester
de heer G. Pieters, secretaris

VVVVVYVY

de heer D.F. Boutkan, algemeen bestuurslid

de heer A.A.L.M. Mikkers, algemeen bestuurslid
de heer R.J.H.M. Oomens, algemeen bestuurslid
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BALANS PER 31 DECEMBER

(NA RESULTAATBESTEMMING)
ACTIEF 2013 2012

€ €
VLOTTENDE ACTIVA
VORDERINGEN
Overige vorderingen en
overlopende passiva o) 51 134
LIQUIDE MIDDELEN @) 24638 28.307
TOTAAL 24.689 28.441
PASSIEF
EIGEN VERMOGEN
Algemene reserve (3) 24689 15.941
Bestemmingsreserve externe
projecten (4) - 12.500
24.689 28.441

TOTAAL

24.689 28.441

[a}
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN

BATEN 2013 2012

10 juli 2014

€ €
Giften, donaties en schenkingen 27.355 49.324
Subsidies - 975

Overige baten (5) 249 315

SOM DER BATEN 27.604

LASTEN

BESTEED AAN DOEL-
STELLINGEN

Projectuitvoeringen eigen regie 2.000 10.500

Sponsoring externe projecten 28.750 22.500

30.750

BEHEER EN ADMINSTRATIE

Uitvoeringskosten eigen
organisatie 606

SOM DER LASTEN 31.356

RESULTAAT -3.752

RESULTAATBESTEMMING

Algemene reserve 8.748 5.000
Bestemmingsreserve

externe projecten -12.500 12.500

Totaal resultaatbestemming -3.752

50.614

33.000

114

33.114

17.500

17.500
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TOELICHTING

ALGEMEEN

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

ALGEMEEN

De jaarrekening wordt opgesteld op basis van algemeen aanvaarde grondslagen voor
financiéle verslaggeving in Nederfand met inachtneming van Richtlijn 640 (“Organisaties

zonder winststreven”) van de Richtlijnen voor de jaarverslaggeving.

Voor de doelstelling en de activiteiten van de stichting wordt verwezen naar het bestuurs-
verslag op pagina 1 van dit rapport.

Voor zover niet anders vermeld, worden activa en passiva opgenomen tegen geamorti-
seerde kostprijs, eventueel onder aftrek van een voorziening voor mogelijke oninbaarheid.

BATEN EN LASTEN

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Beste-
dingen aan externe projecten worden verantwoord in het jaar waarin ze besteed worden
aan het project. Eventuele toezeggingen die nog niet tot besteding hebben geleid, worden
aan een bestemmingsreserve gedoteerd.
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TOELICHTING
BALANS
VORDERINGEN
1 OVERIGE VORDERINGEN EN OVERLOPENDE PASSIVA 2013 2012
€ €
Nog te ontvangen rente 51 134

Een voorziening voor mogelijke oninbaarheid wordt niet noodzakelijk geacht.

2 LIQUIDE MIDDELEN 2013 2012
ABN-AMRO Bank N.V. ¢ 9.450 € 951
ABN-AMRO Bank N.V. spaarrekening 15.188 27.356

24.638 28.307
EIGEN VERMOGEN

2 ALGEMENE RESERVE

Stand per 1 januari 15.941 10.941
Resultaatbestemming 8.748 5.000
Stand per 31 december 24.689 15.941

4 BESTEMMINGSRESERVE EXTERNE PROJECTEN

Stand per 1 januari 12.500 -
Resultaatbestemming -12.500 12.500
Stand per 31 december - 12.500

De bestemmingsreserve externe projecten wordt aangehouden om toegezegde bijdragen
aan externe projecten voor volgende jaren te reserveren. De bestedingen aan externe
projecten worden in de staat van baten en lasten verantwoord, op het moment dat het
project daadwerkelijk wordt uitgevoerd.
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TOELICHTING

STAAT VAN BATEN EN LASTEN

5 OVERIGE BATEN 2013 2012

€ €
Renteopbrengsten 249 315

's Gravenhage, /?' ........ Mo

Het bestuur:

De heer J. Huijsen

De heer E.A. Nijkerk

De heer G. Pieters

De heer A.A.LM. Mikkers

De heer R.J.H.M. Oomens
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OVERIGE GEGEVENS



MAZARS

SAMENSTELLINGSVERKLARING

Aan het bestuur van
Stichting Het Blauwe Fonds

OPDRACHT

Conform uw opdracht hebben wij de jaarrekening 2013 van Stichting Het Blauwe Fonds te
's-Gravenhage bestaande uit de balans per 31 december 2013 en de staat van baten en
lasten over 2013 met de toelichting samengesteld.

VERANTWOORDELIJKHEID VAN HET BESTUUR

Kenmerkend voor een samenstellingsopdracht is, dat wij ons baseren op de door het be-
stuur van de stichting verstrekte gegevens. De verantwoordelijkheid voor de juistheid en de
volledigheid van die gegevens en voor de daarop gebaseerde jaarrekening berust bij het
bestuur van de stichting.

VERANTWOORDELIJKHEID VAN DE ACCOUNTANT

Het is onze verantwoordelijkheid als accountant om de door u verstrekte opdracht uit te
voeren in overeenstemming met Nederlands recht, waaronder de door onze beroepsorga-
nisatie uitgevaardigde gedrags- en beroepsregels. In overeenstemming met de voor het
accountantsberoep geldende standaard voor samenstellingsopdrachten, bestonden onze
werkzaamheden in hoofdzaak uit het verzamelen, het verwerken, het rubriceren en het sa-
menvatten van financiéle gegevens. Daarnaast hebben wij de aanvaardbaarheid van de bij
het samenstellen van de jaarrekening toegepaste grondslagen op basis van de door de
onderneming verstrekte gegevens geévalueerd. De aard van onze werkzaamheden is zo-
danig dat wij geen zekerheid omtrent de getrouwheid van de jaarrekening kunnen verstrek-
ken.

BEVESTIGING

Op basis van de ons verstrekte gegevens hebben wij de jaarrekening samengesteld onder
toepassing van de grondslagen voor financiéle verslaggeving zoals opgenomen in Richtlijn
voor de Jaarverslaggeving 640 “Organisaties zonder winststreven”.

Rotterdam, 10 juli 2014

MAZ PAARDEKOOPER HOFFMAN N.V,

drs. R.P. Krouwer RA

ACCOUNTANTS - BELASTINGADWISEURS + MAMAGEM ENT COMSULTANTS
Rivitra PROMENADE 200 - PosTaUs 23123 - 3001 KC ROTTERDAM
TeL: 088 27 71 237 - Fax: 010 43 66 045 — ruud.krouwer@mazars.nl

Mazars Pasroexooper Horrman NV,
STATUTAIR GEVESTIGD TE ROTTERDAM (KvK ROTTERDAR MR. 24385206).



